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Krajina o vdnocich v LuZickych hordch patii k nejkrdsnéjsim.

Co nového chceme realizovat v rozvoji firmy

GENEREL FIRMY

Uvodem, co si piedstavujeme pod pojmem generel firmy. Generel je souhrn plidnova-
nych a odsouhlasenych zisadnich zmén v rozmisténi vyrobnich, nevyrobnich, skladovacich
a administrativnich ploch, informaé¢nich a medidlnich tras, komunikaci a toku materidlu,

Generelem feSime co nejvhodn&j§i umisténi
stfedisek tak, aby manipulace s materidlem od
vstupu (ndkup), ptes vyrobu, k montdZi (expe-
dici) byla co nejkratsi a nejefektivngjsi, u admi-
nistrativnich ploch - jejich centralizaci - fe§ime
efektivn&j§i komunikaci mezi pracovniky. Déle
se zamyslime jak 1épe a kvalitngji vyuZit stava-
jici plochy, napf. madarskou halu, objekt klem-
pirny, budovu VSLO, anebo co s objekty, které
jsou v havarijnim (sklad ndkupu, vila u mezi-
skladu), ¢i ve velmi $patném stavu (t&Zké
mechaniky stf.117, budova vyrobni konstrukce
a prllehlych objektd). V neposledni fad& pak
zvazujeme i pfipravenost firmy na vykyvy trhu
v poptdvkich na nase produkty, to znamend v
piipadé poklesu reagovat pfipravenymi prosto-
ry pro tzv. ndhradni program s cflem udrZet kva-
lifikované zaméstnance, v pfipadé zvySeni
poptavky mit tyto plochy pfipraveny pro rozsi-
fen{ vyroby.

Jinymi slovy - zabyvame se hledédnim tako-
vych feSenf, kterymi zajistime lepsi vyuZit{ std-
vajicich ploch, nevhodné zrusime, v piipadé
nutnosti postavime nové, s cilem zproduktivnit
azjednodusit podstatné &innosti ve firm&. Gene-
rel zastieSuje, lépe feteno podmifiuje, smér
zdsadniho investovéni do rozvoje firmy na urci-
té obdobi, konkrétné do roku 2002, s cilem pruz-

né arychle reagovat na pozadavky trhu a zékaz-
nika.

Zaméry, které se pokusim popsat v ndsledu-
Jicich odstavcich, nejsou kone&né, generel poji-
méame jako €innost neustile ,,Zivou“, reagujici
na zmény, kterymi na firmu plisobi okoli. Proto
byl ustaven projek&nf tym, ktery zpracovivd
podnéty z jinych tymi (napf. logistiky, rozvoje
montdZi, téZkych a lehkych mechanik) a vybo-
ril (strategie, marketingu a rozvoje vyrobku
apod.).

Jak jsme zagali. Nejprve jsme pocitili absen-
ci cileného pldnovédni rozvoje firmy, urdity
chaos a nekoncep&nost v n&kterych realizova-
nych rozhodnutich v minulosti, s védomim, Ze
firma nenf (co se ty¢e rozmist&ni) organizova-
na zrovna nejvhodnéji a viceméné jsme i tdpa-
li v bezradnosti, co s volnymi, nebo ne zcela
vyuZitymi plochami, jak naloZit s objekty vyZa-
dujicimi ndkladnou rekonstrukei.

Prvnim krokem bylo potitadové zdokumen-
tovéni souasného stavu aredlu firmy, ktery byl
podkladem pro prvni neformalni schiizku
vedoucich stfedisek, realizovanou v fijnu, na
které mé&l kazdy moZnost pfednést svoji pred-
stavu - ndmé&t, tykajici se jakékoliv zm&ny, kterd
by pfinesla pozitivni zdsah do sou€asného roz-

Dokonéeni na 2. strané
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DO NOVEHO
STOLETI
A TISICILETI

0Od konce leto$niho roku nas déli nece-
1é dva t§dny. V tomto obdobi se vétSinou
ohlédneme za tim, co ndm kondéici rok
p¥inesl, co se nam povedlo a naopak, éeho
bychom se méli do budoucna vyvarovat.

Dnes jiz miiZeme s uréitosti ¢ici, Ze pl4-
nované cile pro leto$ni rok nenaplnime.
V priibéhu celého roku jsme se potykali
s problémy ve vyrobé, v prodeji, s nedo-
drZovanim limitu zdsob, produktivitou
price, ale i s pfipady horsi komunikace
a neochotou vyhovét potfebam svych
spolupracovnikii. Je $koda, Ze jsme
nedokézali vyuZit viech piileZitosti, které
ndm rok 1999 nabidl.

Na druhou stranu je velmi piijemné,
Ze v podminkdch, kdy se nedafilo reali-
zovat nafe vyrobky na americky trh,
budeme mit trZzby za vlastni vyrobky na
stejné drovni jako v roce 1998. Za velky
tGspéch miiZeme povaZovat i celou akci
BELAZ. Na zikladé téchto vysledkii
jsme si vydélali na 13. plat, ktery byl
pravé vyplacen.

Za pii{jemné Gispéchy musime povaZo-
vat i zprovoznéni stroje WALDRICH
COBURG v tézké mechanice, prestého-
vani konstrukce do novych modernich
prostor, ale piedev§im prvni krok k pro-
cesnimu Fizeni na$i spole¢nosti.

Zivérem kritkého ohlédnuti je nutno
piipomenout, %e pro Zivot na$i spole¢-
nosti je mnohem duleZitéj¥i pohled
dopt‘edu, pohled do budoucna.

Proto viem patii podékovani za odve-
denou kvalitni préci, ale pfedev§im pfdni
piijemného proZiti vano¢nich svitki a
do nového roku pevné zdravi, pohodu a
hodné sil, ke zvlidnuti v§ech naroénych
cilii.

PREDSTAVENSTVO
TOS VARNSDORF




Ne vSichni pracoviici, kterf se podileli na lispéiné akci Belaz,
se vesli na tento snimek.

Akce BELAZ
- -
ve finisi

Jednim z rozhodujicich tikold nasi firmy
v zdvéru letoSniho roku bylo bezesporu
smontovéni, pfed4ni a vyexpedovani stroju
pro béloruského zikaznika - firmu BELAZ.

Mont4Z a prejimky stroji provizely
nestandardni postupy i prani specifického
z4dkaznika.VSechny tyto poZadavky kladly
vysoké ndroky na vétSinu pracovnikd nasi
akciové spolecnosti.

Ti zaméstnanci, ktefi maji nejvetsi zislu-
hu na zdatilém dile pro Belaz, zachytil
objektiv kamery. Na spoletné velké akci se
viak podileli i dalsi spolupracovnici, ktefina
snimku chybf, i tém patfi uznani a dik za
spole¢ny vysledek.

Vyexpedovinim stroji viak celd zakaz-
ka jesté nekonéi. Je nutné, stejné jako u nds,
také na misté je¥té vSechny stroje smontovat
a bez zdvad predat konetnému zdkazniko-
vi.

Proto piejeme vSem spolupracovnikim,
kteri budou zdvéreénou etapu projektu rea-
lizovat, aby vydrZeli a celou zileZitost pro

nasi firmu dsp&¥né uzavieli. .
V.TICHACEK

Co nového chceme realizovat v rozvoji firmy

GENEREL FIRMY

Dokonéeni z 1. strany

misténi firmy. Jedinym omezujicim Kritériem
byl véemi akceptovany ndzor, Ze patefi firmy je
osa vyrobnich budov od madarské haly a kalir-

ny po haly montdZi a expedice. Ostatni jsou bud’

v najmu (doprava, délirna, VSLO), ty by bylo
vhodné n&jakym zplsobem vyg&lenit z aredlu,
nebo slouZi jako pomocné, obsluzné a adminis-
trativni, tyto by jadro firmy mély obklopovat.
Nakonec je§t& zcela nevhodné situovand budo-
va jidelny, kde v sou€asnosti umisténd stfedis-
ka jsou vlastn& ,vytrZena“ z firmy, &i dvoji
veden{ skladii - nakupované dilce umistény v
budové havarijniho stavu a vyrdbéné v budové
daleko od montdZi.

Pracovni schiizka organizovani v naSem
Obchodnim a spole€enském centru pfinesla
mnoho zajimavych namé&td. Nejlepsi z nich, po
spole&ném odsouhlaseni a urenf priorit, byly
zpracovdny v prvni varianté generelu. Po pro-
jednani v projek&nim tymu a drobnych tpra-
vich, byl generel pfedloZen ke schvdleni pfed-
stavenstvu a poté vyddna schvdlend druhd vari-
anta generelu.

A koneéng k jadru vé&ci, jak se bude podie
tohoto materidlu utvdfet firma v nejbliZsich
letech?

JL-MADET ptestéhujeme z budovy VSLO
do aredlu budov dne$niho meziskladu. Tento
soubor staveb bude &4steén& zbourdn (budova
vyrobni konstrukce a pfilehlych skladf) a s nut-
nymi pfilehlymi pozemky prodin. MADET
zbyvajici objekty pfizpilisobi svym potiebim a
oddglf se od aredlu TOS. Vstup do MADETU
bude realizovdn komunikaci vedenou pfes par-
kovi§té podél odd&lovaci zdi jatek a za klem-
pirnou a halou H100. Pfedpoklddand realizace:
prvni polovina roku 2001.

"Hala VSLO bude dotasn& zakonzervovdna

a pripravena pro hleddn{ novych budoucich
aktivit firmy, pifpadné& pro rozsifeni vyroby.

Sklad ndkupu bude dotasné premistén do
klempirny, poté zbofen a na uvolngném mist&
bude vybudovén novy objekt formou stavebni-
cové montované haly, kam bude umfstén cent-
rln{ sklad vyrdb&nych a nakupovanych dilct.
Administrativa bude pfemisténa do pffstavku
d&lirny. Pfedpoklddana realizace: zdvér roku
2000. Prostor od této nové haly smérem k cent-
ralnim Satndm bude ponechdn pro pfipadnou
budouci vystavbu dalgich hal slouZicich k roz-
Sifeni montdZi nebo t&7kych mechanik.

Centraln{ ddrzba bude umisténa nisledovné:
strojni do dilny t&zkych mechanik (stf.119),
elektro do budovy Zihdrny za stfedisko praktic-
ké vyuky u&iid. Realizace za&itkem roku 2000.

Premisténim zbyvajici vyroby stfediska 117
do téZkych alehkych mechanik bude &4st objek-
tu pfipravena k demolici (oprava by byla pfilis
nékladnd). Ponechédna bude pouze vyS$§i ast
budovy - hrubovna, ktera by po soustfedénf t&Z-
kych mechanik na jednu plochu slouZila pro
umisténi t8Zké obrobny néstrojérny.

Hala mont4?i - v lodi lakovny bude instalo-
véna v jedné poloving nové technologie lako-
vani (lod'bude roziitena), v druh4 &4sti bude zii-
zena expedice pro tuto montdZ. Pfedpoklddany
termin: v priib&hu roku 2000.

Blizk§m zdmé&rem bude pfizpiisobeni haly
expedice na montd% stroji fady WRD 130 a
DECKEL MAHO v jedné lodi, v druhé lodi pak
v jedné &asti ponechdni expedice pro tuto mon-
t4% a poté vyhledovym, pfemisténi zkuSebny do
zbyvajici &asti.

Hala MLR - v sougasnych prostordch ziista-
ne dilna lehkych mechanik, ve zbyvajicich bude
nové umisténa mont4Z zvlastniho piislusenstvi
a dilny néstrojarny. Vyhled realizace rok 2001.

Administrativa ndstrojarny bude pfemisténa do
piistavku v priib&hu prvniho Etvrtletf roku 2000.
Tento zadmér podmiiiuje uvolnéni kanceldfe
konstrukce specidlnfho nafadf pro vybudovén{
jiZ déle pldnované jidelny. Do pfizemf pfistav-
ku bude umist&no kontrolni mérové stfedisko.

Hala H100 a budova klempiry bude pfi-
pravovéna pro moZnost pfesného obrab&ni,
nebo montdZi v stabilnich teplotnich podmin-
kéch.

Budova nistrojarny - uvoln&nd budova bude
piestavéna na administrativné sprivni centrum,
kde budou umist&ny zejména tseky generdlni-
ho, obchodniho a finan&niho feditele, spojend
nadzemnim kr&kem se soudasnou administra-
tivni budovou (dnes pouze mérové stfedisko a
pokladna), zrekonstruované tak, aby zde mohly
byt um{stény napfiklad recepce, Usek persondl-
niho feditele, stfedisko sluZeb. Do zbyvajiciho
prostoru nového centra budou pfemisténa zby-
vajici administrativn{ stfediska kromé néstro-
jarny, ndkupu a vyroby. Pfedpoklddany termin:
v priib&hu r. 2002.Vyrobni administrativa bude
soustfedéna v pfistavku montdZi véetn& OTS.

Budova jidelny bude bud’prodéna, nebo pfe-
stavéna na bytové jednotky pro zamé&stnance.

Komunikace - stdvajici vritnice bude slou-
%it pouze pro nédkladni dopravu smérovanou
kolem kalirny k novému skladu a expedicim,
trasa kolem ndstrojarny k energocentru by se
méla zklidnit. Stani pro kola a motocykly zva-
Yujeme pfemistit pod hydroglobus, parkovisté
automobil{ pak rozsifit s pfimym pfistupem na
recepci (jak pro zam&stnance tak pro pfichozi).
Parkovéni sluZebnich aut bude umist€no na
ploge vzniklé po demolici &4sti stfediska 117.

Na z4vér - rdd od &tendfil pfivitdim dal3{ zaji-
mavé ndméty k této problematice. N

Ing. MILOS TOMISEK



kapitoly
2 hisToRIE

29

Koncemroku 1968, mezi vanocnimi svdtky,
se prestéhovala do nové madarské haly stre-
diska 110 a 111 - v§eobecnd mechanika, kterd
dosud sidlila v objektu podnikového Feditel-
stvi, Prestoie samotnd hala byla péknd,
zaméstnanci si stéZovali na mnoho nedostatkii.
Satny a umyvdrny byly kapacitné nevyhoviji-
ci, pitnd voda byla témé¥ nepitnd, v kanceld-
Fich chybély telefony a doprava zaméstnancii
z mésta sem do aredlu Dolni PodluZi vdzla.
Nakonec se vSak vSechno vyresilo k vieobecné
spokojenosti.

Rok 1969 Ize nazvat rokem zahdjeni nor-
malizacniho obdobi v nasi republice. Vedouci
tilohu ve stdté si ponechala samozrejmé KSC ,
kterd si dala za iikol vybudovdni socialismu s
lidskou tvdri a prosazeni zdsad zdravé socia-
listické spolecnosti.

Pro nasi firmu byla diileZitd uddlost pFe-
vzeti prodeje vodorovnych vyvrtdvadek pro
kanadské teritorium prodejni organizact
Omnitrade Machinery, kterd v té dobé byla jed-
nou z 18 spolecnosti, které zastupovaly Stro-
Jimport v prodeji obrdbécich strojii na ame-
rickém kontinentu. Sit dealerii jmenované
firmy byla rozprostiena ve vSech 11 provinci-
ich Kanady od pobFeZi k pobreZi. ProstFednic-
tvim téchto dealerii se daFilo prodat nasemu
podnikie rocné kolem 10 vodorovnych vyvrtd-
vadek riiznych typii.

Dobre si nds podnik vedl i na anglickém
trhu. V Londyné byla v dubnu roki 1969 otev-
Fena predvddéci sifi, ve které mohli zdjemci o
koupi nasich strojit vidét tyto v pracovnim
nasazeni. O nase stroje byl velky zdjem a i v
odborném technickém tisku jim bylo vénovdno
velké misto.

V Cervnu roku 1969 byl nds stroj WH 80
vystavovdn v Polsku na veletrhu prionyslové-
ho zboZi v Poznani. Bylo zde uzavieno mnoho
obchodnich pripadit se zdkazniky z NDR, NSR
ale i z dalSich zemi.

UZ od zaldtku srpna s bliZicim se prvnim
v¥rocim vstupu vojsk Varsavské smlouvy na
nase tizemi, se hromadily obavy o pFipadné
Lneiddouci” reakce nasi spolecnosti na tuto
uddlost.

Obdéané byli vyzyvdni k poFddku vedoucimit
ke konsolidaci hospoddrské, politické a spole-
Censké situace. KSC byla presvéddena, Ze
naprostd vétsina nasich obyvatel se distancu-
Je od vyzev k nepokojiim, které vedly k vytvd-
Feni krizovych situaci. Celd Fada pracovnikii
naseho podniku oslavila toto vyroci uzavird-
nim osobnich zdvazkit k plnéni planu podniku
a tim k podpore politiky ., nasi“ strany.

-KRISTOF-

Kapfri se slevou

Upozoriiujeme zaméstnance, Ze od 13. pro-
since 1999 probihd vydej poukdzek na ndkup
vanoénich kapri se slevou. Vyddvaji je vedou-
ci sttedisek, pan Zajicek v centrdlni $atné, pani
Tomgikovd v kanceldfi TO a pan Heinrich ve
stiedisku sluZeb.

Prodej kapr( se uskuteéni ve dnech 21. pro-
since od 8 do 18 hodin a ndsledujici den 22.
prosince od 7 do 12 hodin v prostordch gardZi
Velveta, a. s., pod vlakovym nddraZim.

Nové vybavené kanceldre konstrukce.

WVOJQVA A VYROBNI KONSTRUKCE
V NOVYCH PROSTORACH

V minuljch dnech byla dokonéena akce, kterd je oficialné vedena jako nastav-
ba objektu &. 218 v TOS VARNSDOREF. Jedna se o nistavbu objektu stavajici
nastrojirny, kde v ramci oprav sti‘echy doglo k vyuZiti piidniho prostoru. Pivod-
ni zimér vyuzit nové vzniklé plochy pro fefeni administrativy nastrojirny vcetné
konstrukce p¥ipravkii byl v priibéhu vystavby zmén&n. V soucasné dobé je nistro-
jarna pfipravena pro vyuZiti vyvojovou a vyrobni konstrukeci.

Celé piidni podlaZi je pojato jako celop-
lo$n4 kanceldf, sklenénou p¥{€kou rozdéle-
né na dvé samostatné &asti. V kancel4fi bude
zaméstnano celkem 44 konstruktér.

Pfistup sem vede po centrdlnim schodis-
ti. U vstupu do kancel4f{ je situovéno soci-
alni zafizeni a Satny. Na vstupu do kancela-
fi se nachdzi pracoviité sekretiiky a misto
sezeni pro navstévy, jenZ navazuje na zase-
daci mistnost a na &ajovou kuchyiiku.

Kanceldfe jsou feSeny podél obvodovych
stén formou uzavfenych boxi, vzdy pro dva
konstruktéry. Vzdjemné jsou od sebe odd&-
lené nizkymi sténami. VSechna pracovisté
jsouvybavena samostatnou telefonn{ zasuv-
kou a zdsuvkou pro poéitatovou sif.

Ve stfedni Césti jsou piileZitostné pra-
covni prostory - kreslici prkna, datova
zékladna, servis a zasedaci mistnost. Tyto
prostory jsou vzdjemné oddéleny sklenény-
mi pfickami. V zadnf &asti kanceldfe jsou
specidlni pracovisté, servis a tajovd kuchyi-
ka. V této &isti vedou dvefe na schodi3té,
které bude vyuZivano pouze v pifpadé€ nut-
nosti.

Projektovad dokumentace na pfedmétnou
akci byla zpracovana firmou J&M s.r.o. z
Liberce. Realizace stavebnich praci byla
zaddna Varnsdorfské stavebni s.r.o., kterd se
stala generdlnim dodavatelem.

Akce byla zahdjena opravou stfechy ve

Etvrtém CEtvrtleti roku 1998. Termin ukon-
&eni byl Varnsdorfskou stavebnis.r.o. potvr-
zen ve smlouvé o dilo k datu 31.7.1999.
Av3ak tento a ani n€kolik nasledujicich
postupnych termind na pfedéni a prevzeti
dila se nepodafilo Varnsdorfské stavebn{
dodrZet.

Pfevzeti stavebnich praci od Varnsdorf-
ské stavebni prob&hlo dne 14. f{jna 1999.

Nasledné pak dne 15. fijna se uskute¢ni-
lo mistnf{ Setfenf ke kolauda¢nimu fizeni. V
minulych dnech byly odstrafiovdny zdvady
a nedodélky a zdroveni dokoncovédna mon-
taZ interiéru. Dodavatelem interiéru se na
zéklad® vybérového fizeni stala firma Inter-
market s.r.o. z Usti nad Labem. Jakym zpi-
sobem se podafilo vyfesit interiér novych
prostor se miZete pfesvéd€it sami. V této
souvislosti je nutné se zminit o aktivnim pfi-
stupu pracovnikd vyvojové konstrukce pani
U. Plesingerové a Ing. M. Mdlka pfi ndvrhu
fedeni.

Vlastni st€hovéni konstrukce prob&hlo v
prvnim prosincovém tydnu, kdy doSlo také
k pfemist&ni aktivnich prvkd poéitatové sité
a oZiveni. Realizaci po&italové sit& zajisto-
vala firma SENSE Progres a. s.

Véfime, Ze tyto nové hodnoty presahuji-
cf dctyhodnou &dstku 16 milionti K& plné
uspokoji poZadavky konstruktérii a umoZni
jim piné soustfed&ni na jejich tviiréi praci.



Zpravy
Z predstavenstva:

Vyplata 13. platu

Na zdkladé hospodiiského vysledku v
mésici Fijnu rozhodlo piedstavenstvo
TOS VARNSDOREF vyplatit zaméstnan-
ciim plny fond stiedisek za listopad 1999.
Pozastavené mzdové prosti‘edky z minu-
Iych mésicti v8ak nebudou vyplaceny z
diivodu nizké produktivity price.

Predstavenstvo spole¢nosti zaroveii
rozhodlo vyplatit 13. plat ve vysi 70 %
prumérného vydélku za 1. aZ 10. mésic
roku 1999 v souvislosti s o¢ekdvanym
priznivym plnénim prodeje v mésicich
listopad a prosinec 1999.

Predstavenstvo pokldd4 v souéasné
situaci za prioritni realizovat vyzakazko-
vané stroje, sniZit zasoby a zajistit roz-
pracovanost produkee v lednu 2000.

V piedstavenstvu byl projednidn a
schvalen pldn prodeji na rok 2000, ktery
predpoklada trzby ve vysi 1,5 mld Ké. V
souvislosti s tim je nutno Fesit zplisob
zaji$téni ristu produktivity price, a tim i
prumérnych mezd v roce 2000. Navrh
FeSeni se stal pfedmétem kolektivniho
vyjedndvani s odbory.

Narozeniny slavi:

50 let:
* FrantiSek Aschenbrenner
strojni zime¢nik montazi
* FrantiSek Nesnidal
kali¢

55 let:
* Petr Khun
pracovnik vyrobni
konstrukce

60 let:
* Rudolf Studeny
technolog v lehké mechanice
* Horst Jahnel
horizontar v nastrojarné
* JiFi Strasil
brusi¢ kovia
v téZké mechanice

30 let ve firmé:
* FrantiSek Bronec
vodohospodar v ddrzbé

Viem uvedenym jubilantim preje
vedeni TOS VARNSDORF hodné zdra-
vi,0s0bnichipracovnich iispéchiido dal-
§ich let a zdroveri dékuje za jejich dosa-
vadni prdci pro firmu.

Pohled z letadla na nasi firmu a okoli.

Létani byl mu

Od itlého véku jsem tihnul ke strojiim, jeZ
se néjakym zpiisobem dokdzaly udret ve
vzduchu. Prvni stfet s nadFizenou autoritou
Jjsem pocitil ve véku asi tF{ let, kdyZ jsem
svého dédu mdlem dovedl do stavu bezveé-
domi'tim, Ze jsem chtél aby mi postavil zatd-
Ceci letadlo. To, Ze by to mélo byt letadlo,
mého dédu nijak nevyvedlo z miry. Vykole-
Jjil jsem ho aZ tim, Ze jsem vytrvale poZado-
val, aby bylo zatdceci.

Po této zkusenosti jsem dal na néjaky cas
pokoj, aZ do chvile, kdy jsem byl prijat na
vysokou skoludo Liberce. K mé veliké rados-
ti soucdsti vyuky byla v tehdejsich dobdch
nejhlubsi totality tzv. vojenskd katedra,
kterd vyucovala techniku proudovych leta-
del. Hnutim osudu jsem se tedy stal Skole-
nym technikem letadla MIG21MF oboru
drak - motor.

Po absolvovdni vysoké Skoly, kde sou-
cdsti vojenského vycviku byla mésicni stdZ
na pardubickém letiti, jsem nastoupil do
prijimace rocni zdkladni vojenské sluZby na
letisté Ostrava - Mosnov. Tam jsem byl pre-
Skolen na technika letadla L39 ALBATROS
a po mésici prevelen do mé jif zndmych Par-
dubic. V Pardubicich po poldtecnich roz-
pacich velicich diistojnikii jsem byl seznd-
men s tehdy velmi modernim letounem
SU25K, abych nakonec skoncil na véZi par-
dubického letisté jako pomocnik ridictho
létdni.

Po absolvovdni zdkladni vojenské sluzby
jsem zacal v roce 1986 pracovat v TOS
Varnsdorf. A zase byl néjaky ¢as pokoj.
Teprve neddvno se ve mné probudila touha
spinit si ddvny sen a zacal jsem uvaZovat o
tom jak se k létdni dostat. Mé okol{ mé utvr-

j sen

zovalo v tom, Ze to je naprosty nesmysl. Cim
vic mé nékdo o nécem presvédcuje, tim vice
se mi opak zdd jako vynikajici ndpad.

Nejprve jsem se prihldsil do letecké Skoly
na bezmotorové létdni do Liberce. Tam jsem
po roce kurzu Zjistil, Ze bylo vice schiizi neZ
létdni a posléze jsem dochdzel k ndzoru, Ze
nejlepsi je mit své viastni letadlo. Rozhodu-
Jjicim impulsem byla pamdtnd véta dnes jiZ
téméF legenddrniho aviatika TOS pana Hel-
lingra, ktery tehdy rekl ,, Ty nejses moc vel-
kej, STRATON by ti slusel*.

Za toto vyjddreni mu musim velmi podé-
kovat Od té doby jsem zacal prohliZet letec-
ké casopisy a Cetl inzerdty. A hle ! Vysledek
se dostavil. Ziskal jsem opravdu mych roz-
mérii hodné letadlo typu STRATON MINI
D7. Majitel, ktery mi ho proddval Fikal:
»Byli tady uZ étyri zdjemci, ale ani jeden se
tam neveiel. Ty jsi ¢lovék idedini vysky“.

V soucasné dobé je letadlo hangdrovdno
na byvalém vojenském letisti v Mimoni, kde
Jjsem se i prihldsil do letecké Skoly pro ult-
ralehkd letadla. Dnes mdm s instruktorem
nalétdno nékolik hodin a predpokldddm, Ze
béhem poloviny pristiho roku dokoncim
zdkladni pilotni vycvik, jehoZ vysledkem
bude ziskdni pilotniho pritkazu.

Co Fici na zdvér ? Zemé z vysky vypadd
nddherné, problémy a starosti ziistdvaji na
té zemi a s rostouci vyskou jsou menii a
mensi. Nase tovdrna vypadd z vrchu viplné
stejné jako na této fotografii a mym spolu-
cestujicim do prdce vzkazuji :

., Téste se, od nového tisicileti budete na
urcenych zastdvkdch nastupovat provazo-
vym Zebrikem“.

ING. L. PISTEK
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