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Vyrobni program

Po mésicich vyroby dilcti a mon-
taze se narodil novy stroj WRD 170
Q, dosud nejvétsi ve Varnsdorfu vy-
robeny deskovy frézovaci a vyvrta-
vaci stroj. Po dokon&eni pravé pro-
bihajicich testl poputuje ke svému
zakaznikovi do Ruska. V prvni ¢asti
fotokroniky vzniku stroje pfinasime
zabéry z Unora (svarovani stojanu),
dubna (obrabéni vietena, dodavky

Jak se rodil stroj WRD 170 Q (€ast 1)

prvnich lozi) a kvétna (bylo nutné pfi-
pravit otvory pro ukotveni lozi a stolu,
vyfotili jsme GpIné prvni vzty&eni
stojanu - zde bylo nutné otestovat
prachodnost pod jefabovou drahou,
pak bylo zahajeno osazovani sto-
janu a loZe byla usazena na sva
mista). Pri&té pokracujeme.
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Kolektivni vyjednavani pro rok 2011

Kazdym rokem, vzdy pred jeho
zavérem, probihd mezi smluvnimi
stranami TOS VARNSDORF a.s.
(zaméstnavatel) a zakladni organi-
zaci QS KOVO zastoupenou vybo-
rem zékladni organizace (VZO OSK)
Kolektivni vyjednavani, jehoz zamé-
rem je uzavieni Kolektivni smlouvy a
Mzdového predpisu na dal$i kalen-
darnirok.

Letodni vyjednavani bylo tfiko-
lové. Vyjednavaci skupiny za obé
smluvni strany se poprvé sesly ve
étvrtek dne 11. listopadu. Jednani
zahajil VZO OSK predlozenim na-
vrhu Uprav nékterych dosud platnych
ustanoveni KS a MP.

Druhé setkani se uskutecnilo
16. listopadu. V priibéhu jednani rea-
goval zaméstnavatel na predloZené
navrhy Uprav a spole¢né s VZO OSK
vyjednaval o moznostech jejich rea-
lizovani. Ve velké &asti navrhova-
nych zmén dosly strany k souladu.
Nedofeseny zlstaly jen asi tfia k t&ém

se smiuvni strany vratily v patek
19. listopadu. JelikoZ toto jednani
bylo posledni, je ziejmé, Ze i v téchto
bodech dospély obé strany ke sho-
dé.

Kolektivni vyjednévani probiha-
lo, jako vZdy, velice kultivovang. Vy-
jednavaci skupina za VZO OSK byla
velmi dobfe pfipravena hajit zajmy
v8ech zaméstnancl. Pokud zmifiuji
kultivovanost, je na misté zminit, ze
k této atmosféfe pfispéla i vyjedna-
vaci skupina za zaméstnavatele.

A o ¢em se tedy jednalo? V bo-
dech uvedu nejdlleZitgjsi zmény,
které budou v KS a MP na rok 2011
provedeny:

- zaméstnavatel provede navyseni
objemu fixnich mezd 0 2%

- zaméstnavatel vyplati ve vyplatnim
obdobi za mésic ¢erven 2011 kaz-
dému zaméstnanci 1000,- K& za
pfedpokladu, Ze provozni hospo-

darsky vysledek nebude v zépor-
nych &islech

- termin dovolené byl pro velky -
spéch stanoven na pristi rok opét
na Cervenec, konkrétné na obdobi
od 18. do 29. éervence 2011, dalsi
ucelenou &ast Cerpani dovolené
planuje zaméstnavatel na obdobi
od 27.do 30. prosince 2011

- fond odmén vedouciho predstavu-
je 15% mzdovych prostfedkd vy-
¢lenénych na zakladni mzdy proti
letoSnim 10%

- u utvart vyrobniho tGseku dochazi
k Gpravé limitt pinéni efektivity

- u utvard nevyrobniho Useku do-
chazi k upravé procentudlnich roz-
mezi pinéni ukazatel pro vyplatu
fondu odmén vedouciho

- pfi vyrazném neplnéni ukazatele

Vedeni spolecnosti

pro fond odmén vedouciho v kumu-
laci od po&atku roku pod 60% pléa-
nované vySe (dosud 90%) a sou-
Casném prekradovani 50% podilu
osobnich nakladt na pfidané hod-
noté mlZe predstavenstvo rozhod-
nout o kraceni pridéld do fondu
odmén vedouciho

- prémie pfedstavuji 15% mzdovych
prostfedki vy€lenénych na zaklad-
nimzdy proti letodnim 20%

- pro hodnocenf plnéni ukazatele pro
vyplatu prémii dochazi k Gpravé
procentualniho rozmezi

- pfiplatek za praci v nedéli se zvy-
Suje zdosavadnich 10% na 25%

- minimalni mzda je stanovena na
9000,- K¢ proti zakonem stano-
venym 8000,- K¢

Vladimira Huldnova Makalova
ved. odboru RLZ

Mnozi jisté cetli velmi pé&kné
zpracovanou historii kapely, bube-
nikem, Ing. Vencou Cernohousem
v Hlasu severu. Pfesto chceme i na-
8im ctenaiim toto vyroGi pfipome-
nout.

Pfi zakladani kapely byli vSichni
&lenové elitaci, pouze Jarda Toma-
Sek byl tosak. Za ta léta se vie zmé-
nilo. Jarda zUstal tosakem, dale zbyli
dva elitaci, v kapele je dale manaZer
projekttl Stfedni $koly sluZeb a ce-
stovniho ruchu, policista a jeden
duchodce.

Byli jsme zpocatku elitacka ka-
pela a tato firma nas i podporovala.
ZV ROH ELITE nam koupil prvni
aparaturu, ktera byla sice silou tak
do vétsiho obyvaku, ale my byli nad-
Seni. Méli jsme i prostory pro zkou-
Senl.

Casem se toho hodn& ménilo,
aparatura, personal Malvasu, mista
zkou$eni a podobné.

Za ta dlouha léta jsme odehrali

Kratce z prace

Upozorfiujeme na to, Ze ve stfe-
du 15. prosince 2010 se v séle Li-
dové zahrady od 14:00 hod. kona
tradiéni setkani vedeni spoleénosti
se zaméstnanci. Kdo pfijde, dozvi
se, jak vypada aktuaini situace ve
firmé&, bude seznamen s oéekavany-
mi hospodarskymi vysledky za rok
2010, s vyhledem na rok 2011 a také
s plény technického rozvoje a ob-
chodnich aktivit. Kdo nepfijde, tak
nic z toho se nedozvi. Zprostfedko-
vané informace nemaji takovou
vypovidaci hodnotu jako vlastnimi
smysly vidéné a slySené.

MnoZi se dotazy na firemni ples.
Nejsme Réadio Jerevan, a proto infor-
mujeme pfesné. Ples bude.

Kdo by chtél védét vice, at' &te
dal. Firemni ples prob&hne v patek
18.anora 2011 v séle Lidové zahrady
v obvyklém &ase (zacatek v 20:00,
konec kolem 02:00), nyni b&zi rezer-
vaéni |hdta pro toséky, od poloviny
ledna 2011 i pro netosaky. Listky si
rezervujte v marketingu telefonicky,

30 let Malvasu

stovky koncertll od malych, soukro-
mych, aZz po velké akce jako byly
country baly, méstské akce a Gcasti
na hudebnich akcich u soused(
v Sasku.

Nesmime ani zapomenout na fi-
remni svatky a akce TOSu. Nechy-
béli jsme zatim na Zadném firemnim
svatku, hrali jsme i zakaznikam této
firmy. Pfipomindm kupfikladu i na-
v8tévu pracovnikdl Strojimportu na
nas$em country balu. Prostiednictvim
TOSu jsme navazali i kontakty s fir-
mou Bombardier, kam rovnéz zaji-
Zdime pravidelné na jejich firemni
akce. Da se skuteéné Fici to, co po-
znamenal jeden Clovék z vedeni fir-
my: ,VZdyt vy jste vlastné takova to-
sacka kapela !

Chtéli jsme pfiloZit nejstarsi fot-
ku Malvasu, ale to jsou malo kvalitni
&ernobilé fotografie. Zvolili jsme tedy
opacny konec a prikladdme nejno-
v&j8i fotku. Je to z klubu dlchodci
Pohadka, kde jsme hrali na posled-

mailem &i pfimo, a to u Ing. Plafian-
ského nebo u Ing. Frieseové. Hudba
bude stejna jako letos, host pravdé-
podobné také. Predskotaceni bude
také stejné jako letos.

Ve dnech 1. aZ 3. prosince 2010
probéhlo ve firmé nataéeni nového
propagacniho klipu. Vysledkem ne-
bude jediny klip, ale také individualni
klipy pro nové vyrobky a také tech-
nologicky klip. Tyto klipy budou vyro-
beny v kvalité Full HD, proto bylo
nutné nékteré sekvence natodit zno-
vu. Dékujeme v8em pracovnikim,

nim nedélnim taneénim odpoledni.
Uz poSilhavame, u kterého stolu bu-

ktefi napomohli k tomu, Ze se poda-
filo natocit témé&r vse, co bylo v pla-
nu.

Jak jsme jiz v minulém ¢&isle avi-
zovali, také pro piisti rok pfipravi fir-
ma stoIni kalendar pro zaméstnance
a priznivce firmy. Tématicky navazu-
je na letodni kalendar, fotografii se
seslo dost, vétSinou jsou velmi vy-
dafené, najdete znama jména, ale
své fotky dodali i dal$i. V souéasné
dobé jde kalendar do tisku, distribu-
ovan bude v prvnim lednovém pra-
covnim tydnu (vedouci budou infor-

deme za parlet sedavat.
TOM

movani, kdy pfesné to bude). Jako
ukazku pfinasime titulni stranku.

V pIném béhu je pfiprava za-
loZeni obchodnich a servisnich stre-
disek vIndiia v Cing&. Az se tak stane,
pfineseme podrobnéjsi informace.

Leto3ni ro¢nik Horizontu bude
mit jedenact Cisel, pristi vyjde jestd
do vanoc a bude rozsahlejsi, nez je
obvyklé. Mimo jiné vyhodnotime pre-
zentaci firmy na vystavach a nastini-
me rok pfisti (opét nas ceka veletrh
EMO v némeckém Hannoveru — bu-
deme sledovat vznik exponétu, kte-
rym bude novinka roku 2011).

Jesté upfesiiujeme status volna
na konci roku 2010. Letos najizdime
na obvykly systém, kdo nebude mezi
svatky pracovat, bude muset fesit
5 dnl volna. Pokud nékomu zbyla
dovolen4, je to jasné, dovolena ma
prioritu. Kdo nema dovolenou a ma
moZnost vybrat si nahradni volno,
tak to udéla, to je druha varianta. Kdo
nema ani tuto moZnost, tak bude
doma ,za 60%". Reste své volno
mezi svatky se svym vedoucim.

LP 2010




Odbory

Mistopfedseda OS KOVO p. Ja-
romir Endlicher zaslal vdem ¢&leniim
na$i odborové organizace v cele
s pfedsedou p. Milanem Junkem do-
pis, ve kterém dé&kuje organizaci za
to, Ze podpoiila svym mimofadnym
pfispévkem ve vysi 8.040,- K& nad
ramec stanovené vySe Konto na po-
moc ¢lenim OS KOVO pii Zivelnych
pohromach.

Vzhledem k mnoZicim se Zivel-
nym katastrofam za posledni obdobi
byl na V. sjezdu OS KOVO, konaném
ve dnech 7.- 8. 10. 2009, zaloZen vy-
Se zminény fond. Ten mél byt tvofen
z dobrovolnych pfispévka &astkou
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Zpravy z odborové organizace

Ve vy$i 10,- Ké na kaZzdého &lena Od-
borového svazu, odeslanou z uétu
odborové organizace, doplatkem ze
zdroji OS KOVO ve vysi 100% &East-
ky, kterou uhradi ZO OS KOVO a z(-
statkem ,Povodiiového konta*“, které
bylo vyuzivano od roku 1997.

| kdyz je tato dobrovolna &astka
zanedbatelna, do dnesniho dne je
jesté ¢ast organizaci, ktera se k této
podpofe nepfipojila. Je i n&kolik pfi-
padd, Ze VZO &astku neodeslal a zi-
velnou katastrofou postizeni élenové
této ZO nemaji na vyplaceni podpory
narok.

Nasim ¢lenim touto cestou pfi-

pominam, Zze konto neni uréeno jen
pro hromadna nestésti jako jsou po-
vodné, zaplavy nebo krupobiti, ale
Ize jej vyuzit i napf. pfi pozéru, Gderu
bleskem nebo tihou snéhu.

K dnesnimu dni nase ZO pfispé-
la na vy$e uvedené konto Eastkou ve
vy$i 10.080,- KE. Po povodnich, kte-
ré postihly na$ kraj v srpnu 2010 bylo
odskodnéno viech 8 Zadatell, &lend
nasi odborové organizace v celkové
vysi 161.000,- KE. Zde je jasné vidét,
Ze solidarita neni pro &leny OS
KOVO prazdna fraze, ale je stale po-
fad Zivou realitou.

Na zavér pieji véem, aby si s na-

mi pfiroda pohravala jen v inosnych
mezich a ke $koddm na nasem ma-
jetku nedochéazelo.

Dovolte mi, abych véem zajem-
cum, ktefi se z kapacitnich divoda
jiz nemohou zU&astnit zajezdu do
Aquaparku v Cestlicich (stfeda 29.
prosince 2010) touto cestou sdélila,
Ze jsou jiZz predem zapsani do sezna-
mu na dali termin tohoto zajezdu,
ktery se uskutecni o jarnich prazd-
ninach (8. 14.2.2011).

Dana Sykorova

Kiub dachodctl, dnes Klub se-
nior(1 pfi a.s. TOS Varnsdorf, je snad
jedinym zajmovym sdruZenim, které
dnes pro dlichodce pfi byvalych vel-
kych podnicich existuje. Jeho po-
slanim je sdruzovat byvalé pracov-
niky TOS Vamsdorf a pofadat pro né
rizné akce tak, aby na sebe nezapo-
mnéli a aby ob&as zavzpominali na

Klub seniort i i ioru pri
O éinnosti klubu seniort pfi a.s. TOS Varnsdorf

Vybor KS porada pravidelné aterni
schlizky v restauraci Beseda, dva-
krat rocné se pak seniofi schazeji ke
spole&nému setkani s vedenim TOS
VARNSDORF a.s. a ReTOS Varns-
dorf s.r.o. a spolupracuje s ostatnimi
organizacemi v poradani raznych
osvétovych akci a besed ve mésté.
Hlavnim tézist&m ¢innosti jsou pak
zajezdy, pfi kterych se seznamujeme
s pamatkami a krasami pfirody at jiZ
vtuzemsku, tak i vzahranici.

Jiz to, Ze KS existuje 39 let a pfi-
&ti rok oslavi 40. jubileum své exi-
stence, naznaduje, Ze jsme t&chto
krés a pamatek vidéli za ta léta znac-
né mnozstvi, coz dokazuje i pfilo-
Zeny obrazek. | pro leto3ni rok byla
naplanovana fada zajezdd po rlz-
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Na naméstiv Ceskych Budéjovic

nych hradech a zdmcich, ale i nav-
§téva pfirodnich kras v zahraniéi.
Jak jsem jiz uvedl, historie KS je
bohatd, jiz od pocatku svého byti se
tato &innost neobesla bez obétavé
prace vybor(, jimiZz proslo od roku
1971 nékolik desitek funkcionafd,
ktefi svoji innost vykonavali zcela
dobrovoIné, mnohdy i s vynaloZenim
naklad, které uhrazovali, jak se
fika, z ,vlastni kapsy“. Jen namatkou
vybiram nejzaslouzilejsi €leny, ktefi k
existenci KS pfispéli. V prvni fadé
musim jmenovat prvniho dlouhodo-
bého pfedsedu p. Salka, p. Fasati-
ovou, Cizka, Kul$trunka, Pocha,
Janese, A. Novakovou, PaZouta, L.
Martince, Panese, LukeSe, Gablera,
Neuwirta a fadu dalSich, ktefi svym
nemalym dilem pfispéli k &innosti
Klubu.

Nékdo by mohl fici, Ze popsana
ginnost neni néjak velika, avSak nut-
no podotknout staré heslo: kdo nic
nedél4, nic nezkazi. To znamena, Zze
kdyz nikdo nic nezorganizuje, ne-
musi nic zkazit, ale také nic nevy-
tvofi. Pak by nemélo ani cenu KS
drzet pfi Zivoté, &imZ by Klub prestal

ich.

Zajezd do SRN - Spreewald.

existovat a fada lidf by pfisla o velké
mnozZstvi zazitkd a prijemnych chvil.

Dnes Fidi KS vybor v tomto slo-
Zeni: Dolej§, Panes, Bartovd, Lukes,
Trpko$, Durec a Berdichova. Své
funkce maji rozdéleny tak, aby kazdy
svym dilem pfispél k &innosti Kiubu,
kterou chceme udrZet co nejdéle. Je
to nas zavazek a slib ¢lenlim, jedno-
duché to v8ak vzdy neni.

Monhl bych psat jesté déle o rlz-
nych problémech, které mame, nebo
o tom, jak neni vibec jednoduché
pifipravit tfeba zajezd, ktery pak ne-
musi vzdy dobfe dopadnout. S ohle-
dem na skutecnost, Ze ¢lenové vybo-
ru jsou jiz v posledni tretiné své Zivot-
ni dréhy a nejsou vsichni zcela zdra-
vi, je nutno v&e, co pro Klub udélaji,
hodnotit s velkym uznanim. V nasi
Ginnosti se nam dostava velké pod-
pory predevsim od vedeni spole¢-
nosti TOS VARNSDORF a ReTOS
Varnsdorf v podobé spoluprace, in-
formovanosti o vysledcich podniku,
pfedavani novin Horizont atd.,
nejvice vSak ocefiujeme podporu
v ekonomické &innosti, kdy kaZdo-

HORIZONT, firemni noviny, vydava pravideiné TOS VARNSDORF a. s., IC0 27327850.
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roénim pFispévkem Klubu seniorli
mlzZeme zajistovat svoji &innost,
hlavné pak zajezdy. Mnozi &tenafi by
si fekli, pro¢ se toto déje. Chtél bych
jen poznamenat, Ze ¢lenové KS
v prevazné vétsiné nezazili v dfivéj-
§ich dobéch rtizné vyhody, které maiji
dnesni pracovnici spole¢nosti, takze
tuto podporu povaZujeme za sym-
bolické ocenéni nasi prace v podni-
ku, kdy fada z nich zde pracovala
nékdy i po cely produktivni vék.
Dnesni seznameni s existenci
KS budu konéit s tim, Ze kazdy di-
chodce se muze stat ¢lenem Klubu,
podrobné&jsi informace sdéli ¢lenové
vyboru nebo odborové organizace,
ktera nas rovnéz podporuje a je infor-
movana o nasi Cinnosti. Zavérem
dovolte, abych podékoval vedeni
spolecnosti, odborové organizaci za
velmi dobrou spolupraci. VSem pak
dale preji, abychom se mohli jesté
dlouho schéazet, coz znamena hodné
zdravi, které ve star$im véku velice
potfebujeme.
Jifi Dolej$
pfedseda Klubu senior

Dalsi &islo: 22. prosince 2010.
P¥ispévky zasilejte bud' poStou na
adresu redakce nebo je predejte
kterémukoli ¢lenu redakéni rady.
Pro elektronickou postu pouzijte
adresu:
horizont@tosvarnsdorf.cz




